
АЛГОРИТМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОСНОВНЫХ УЧАСТНИКОВ 
ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА В 2023 ГОДУ



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ОПЕРАТОР (РО)

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОПЕРАТОР

Функции выполняет ИРПО

• Формирование единого сводного графика 

проведения ДЭ

• Разработка оценочных материалов

• Организация экспертизы оценочных материалов

• Разработка программ обучения экспертов ДЭ

• Администрирование цифровой системы

• Организация обучения экспертов ДЭ

• Ведение реестра экспертов ДЭ

• Аудит ЦПЭ

• Составление аналитических отчетов по 

результатам ГИА в форме ДЭ

• Составление рейтингов на основе результатов ГИА 

в форме ДЭ

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ОПЕРАТОР

Функции могут выполнять:

• Региональный координационный центр

• Центр опережающей профессиональной  подготовки

• Исполнительный орган государственной власти 

субъекта РФ в сфере образования

• Работа с экспертным сообществом субъекта 

РФ

• Формирование сводного графика проведения 

ДЭ в регионе

• Координация проведения ДЭ в регионе

• Помощь ОО при выборе ЦПЭ, обладающих 

условиями для проведения ДЭ для лиц с ОВЗ

• Подготовка информации и отчетов по 

результатам ГИА в форме ДЭ по запросу
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РЕГИОНАЛЬНЫЙ ОПЕРАТОР (РО)



АЛГОРИТМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕГИОНАЛЬНОГО ОПЕРАТОРА (РО)

до 1 июля

Назначение 

регионального оператора 

и координатора 

(контактное лицо)

1

Распорядительный  

акт РОИВ /

Распорядительный акт РО*

Направление информации об 

операторе и координаторе 

федеральному оператору и 

образовательным организациям

до 5 сентября2

Копия соответствующих  

распорядительных актов

Координатор получает 

доступ

к цифровой системе

до 10 сентября3

Направление в ОО 

запроса о проведении 

ДЭ в 202… году

до 10 сентября4

Запрос на проведение ДЭ 

(письмо в электронном 

виде)

Сбор информации от 

ОО о кураторах

до 20 сентября5 до 30 сентября6

Представление 

кураторам ОО доступа к 

цифровой системе

Выданы логины и 

пароли доступа в ЦС

до 10 декабря7

Получение от ОО 

предварительных 

графиков проведения ДЭ

Подписанная заявка 

проведения ДЭ от ОО

федеральному оператору 

регионального графика

проведения ДЭ

до 15 декабря

Формирование и  

направление

8

Региональный график 

проведения ДЭ

Региональные операторы участвуют в формировании требований региональных работодателей при разработке комплектов оценочных 
материалов

для проведения ДЭ профильного уровня.

Проводят первичную экспертизу разработанных с участием региональных работодателей комплектов оценочных материалов



АЛГОРИТМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕГИОНАЛЬНОГО ОПЕРАТОРА (РО)

Утверждение 

председателей ГЭК
(п. 15 Приказа 800)

до 20 декабря9

Распорядительный акт РОИВ  

(или иного учредителя) об  

утверждении председателей  
ГЭК (по представлению  

образовательной организации)

за 1 месяц до ДЭ10

Скорректированный 

региональный график

задействованных в проведении 

ДЭ, региональным оператором

за 21 день до ДЭ11

Региональный 

перечень ЦПДЭ

Проверка готовности 

ЦПЭ

за 21 день до ДЭ12

Отчет о готовности 

ЦПЭ

Формирование отчетов по 

результатам ДЭ в регионе

по запросам от ФО, 

Минпросвещения, Рособрнадзора13

Отчеты о проведении ДЭ 

в регионе

Корректировка графика* 
проведения ДЭ

(при необходимости)

Составление перечня ЦПЭ, *

*Предлагаемые шаги для РОИВ носят рекомендательный характер. Будет обеспечена методическая поддержка от федерального оператора

* *



МЕСТО ЭКСПЕРТОВ ДЭ В ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЕ

Эксперт

Требования Роль в ДЭ Комментарий

Главный  

эксперт

Технический  

эксперт

•квалифицированный специалист,

профессиональными знаниями и

области, соответствующей

обладающий

навыками в

профессии,
специальности среднего профессионального  

образования, по которой проводится ДЭ

•при желании, включается в реестр ФО

•для участия в ДЭ должен быть

зарегистрирован в цифровой платформе

•включается в состав ГЭК приказом по

образовательной организации

•оценивает работу выпускников

•наблюдает за ходом выполнения заданий 

ДЭ

 не может быть 

представителем 

образовательной 

организации выпускника;

 может пройти обучение у 

федерального оператора

•квалифицированный специалист, обладающий

профессиональными знаниями и навыками в

области, соответствующей профессии,

специальности СПО, по которой проводится ДЭ

•выбирается из числа экспертов, входящих в

экспертную группу

•организует и контролирует деятельность 

возглавляемой экспертной группы

•не участвует в оценивании результатов 

государственной итоговой аттестации

•обеспечивает соблюдение всех требований

к проведению государственной итоговой

аттестации в форме демонстрационного

экзамена

 не может быть 

представителем 

образовательной 

организации выпускника

 может пройти обучение у 

федерального оператора

•не является членом экспертной группы

•назначается приказом руководителя организации, 

на базе которой проводится ДЭ

•отвечает за техническое состояние 

оборудования и его эксплуатацию, 

функционирование инфраструктуры центра 

проведения демонстрационного экзамена

•является ответственным за соблюдение 

всеми присутствующими на площадке 

лицами правил и норм охраны труда и 

техники безопасности

 не является членом 

экспертной группы



АЛГОРИТМ ЭКСПЕРТА

1

ТОЧКИ ВХОДА:

Информация на сайте 

ФО

2 Информационная  

рассылка по ОО

!
БАРЬЕР:

Квалификационные  

требования

Подтверждает личные
1

данные и статус эксперта 

Ворлдскиллс

Анкета на сайте ИРПО

1
Подает заявку

на обучение через форму, 

размещенную на сайте ФО

Заявка

Проходит открытое 

тестирование, 

размещенное на сайте 

ИРПО

2

Проходит обучение в 

образовательной среде 

оператора

2

3
Получает сертификат 

эксперта/главного 

эксперта
Сертификат (попадание 

в реестр ФО)

Направляет заявку ФО 

для получения доступа к 

цифровой системе

Заявка

4

Заполняет личный 

профиль

Автоматическая загрузка 

сертификата из реестра ФО

Назначение главного эксперта

до 20 декабря

Формирование ГЭК 

и экспертной группы.

5

Приказ ОО

Получает приглашения 

от ОО

за 6 месяцев до ДЭ6

за 6 месяцев 

до ДЭ

Подтверждает  

участие в ДЭ

7
за 1 месяц до 

ДЭ

Внесение и 

согласование 

корректировок

8 за 21 день до ДЭ9

ОО выставляет ДЭ 

статус «готово»

Зарегистрированный  

экзамен на ЦП

Прибывает 

на площадку 

проведения ДЭ

за день до ДЭ10

Эксперты 

Ворлдскиллс, 

желающие попасть 

в реестр ФО

Желающие 

попасть в реестр 

ФО

Желающие  

получить 

статус 

эксперта

Трек 1. ГЛАВНЫЙ 

ЭКСПЕРТ

Трек 2. ЭКСПЕРТ



ФУНКЦИИ ЭКСПЕРТА

Трек 1. ГЛАВНЫЙ ЭКСПЕРТ

Трек 2. ЭКСПЕРТ

Подтверждает 

участников ДЭ

за день до ДЭ11

Получает задания ДЭ 

и листы оценивания

за день до ДЭ12

Распределяет 

функционал между членами

экспертной группы

за день до ДЭ13

Выдает листы 

оценивания

в день ДЭ14

Контролирует 

заполнение листов 

оценивания

15

Переносит баллы из

листов оценивания в

электронную форму

в день ДЭ16 17 18в день ДЭ

Печатает, подписывает и 

передает протокол проведения 

ДЭ на бумажном носителе 

председателю ГЭК

Протокол ДЭ

В день ДЭ

Контролирует 

формирование цифрового 

паспорта компетенций 

выпускника

Цифровой паспорт компетенций

Листы оценивания

Наблюдает за ходом 

выполнения заданий

в день ДЭ11

Оценивает результаты 

выполнения заданий

в день ДЭ12 в день ДЭ13

Подписывает  

протокол ДЭ

14

Лист оценивания

Сверяет 

выставленные оценки 

в цифровой системе

Форма приема оценки Протокол ДЭ



АЛГОРИТМ И ФУНКЦИИ РАБОТОДАТЕЛЯ

1

ТОЧКИ ВХОДА:

Информация на сайте 

ФО

2
Информационная  

рассылка от ОО

Запрос в адрес

регионального

оператора
3

Направление заявки в ОО

о возможности присутствовать на

ДЭ

Присутствие в ЦПЭ

Заявка

Выбрать интересующие 

профессии/ 

специальности, ОО, ДЭ

Ознакомиться с 

региональным графиком 

проведения ДЭ на сайте РО

Принятие решения о дальнейшем 

сотрудничестве с выпускниками

Приглашение выпускника на 

собеседование

Направление выпускнику 

приглашения на собеседование 

через цифровую систему

!
БАРЬЕР:

Нецелесообразно  

регистрировать

малые организации 

на цифровой

платформе

5

3

6

2

БАЗОВЫЙ УРОВЕНЬ

до 01. 10
1

Включение в состав ГЭК

4

Приказ о составе ГЭК

Присутствие без 

включения в состав ГЭК

4

В соответствии с п.35 

Приказа Минпросвещения 

РФ № 800

до 15.12 до 24.12

За 6 месяцев до 

ГИА

В день ДЭ

За 2 месяца до ГИА

После проведения ДЭ

Сайт РО и Цифровая 

система



РАБОТОДАТЕЛЬ – РАЗРАБОТКА ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ

Трек 2

Подача заявки ФО на
разработку оценочных  

материалов
Заявка

Прохождение отбора на

разработку оценочных  
материалов

экспертизе оценочных

материалов

2

ПРОФИЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ

Трек 1

до 01.02 до 01.03

до 20.09

разработка  
оценочных

материалов

Экспертиза 
оценочных 

материалов ФО

Протокол совета ИРПО (утверждение 
оценочных материалов)

Оценочные  
материалы

Протокол совета ИРПО (утверждение 

оценочных материалов)

Внесение оценочных  
материалов в

инициативный реестр

материалов в 
федеральный реестр

Федеральный реестр 

оценочных материалов

до 01.10

4
Внесение оценочных

до 20.09 до 01.10до 01.08
1

Самостоятельная 4 5

Подходит для небольших работодателей, которые не 
проходят по критериям отбора (Трек 1)+

1

Содержательная проверка соответствия 
ФГОС, профессии/специальности с 
привлечением ФУМО, профессионального 
сообщества

Инициативный реестр
оценочных материалов

Валидация 

оценочных 

материалов ФО

3

до 01.09

Определение 
соответствия 
ФГОС, ПОП, видам 
деятельности

Критерии отбора заявок на разработку оценочных материалов

Число ОО, с 
которыми 
сотрудничает 
работодатель

Количество выпускников, 
потенциально сдающих ДЭ 
профильного уровня по 
разрабатываемым 
оценочным материалам

Возможность дальнейшей 
актуализации данных 
оценочных материалов, 
потребность и масштабы
внедрения

Опыт 
разработки,число 
разработанных 
оценочных 
материалов

Количество 
экспертов ДЭ, 
сертифициро-
ванных ФО

Количество 
договоров о 
сетевой форме 
взаимодействия

Количество 
заключенных  
договоров на  
практику

! По результатам рассмотрения заявок формируется рейтинг. Чем больше сумма показателей критериев, тем выше место работодателя в общем рейтинге. Отбор 
проходят все работодатели, оказавшиеся в «зеленой зоне» рейтинга. Ширина «зеленой зоны» определяется планом на разработку оценочных материалов.

Участие в разработке 
оценочных материалов

Оценочные материалы

до 20.083.1

3.2
Участие в разработке и

по использованию 

оценочных 

материалов

Получение ФО 
аналитики по

вовлеченности и

активности 
работодателя

После ДЭ

5
Получить аналитику

Получить аналитику 

по использованию 

оценочных 

материалов

Получение ФО 

аналитики по 

вовлеченности и 

активности 

работодателя

После ДЭ
6

7

6

2

до 01.08

Направление заявки на 
внесение оценочных 

материалов в реестр

Заявка



РАБОТОДАТЕЛЬ – УЧАСТИЕ В ДЭ

Направление сотрудников на обучение 
по программам эксперта/главного 

эксперта ДЭ

КЛИЕНТСКИЙ ПУТЬ 
ЭКСПЕРТА

Присутствие на 
площадке проведения ДЭ

Направление заявки в ОО
о возможности присутствовать

на ДЭ в составе ГЭК

Заявка

Принятие решения о дальнейшем 
сотрудничестве с выпускниками

Заявка

Приглашение выпускника на
собеседование

Направление выпускнику 
приглашения на собеседование через

цифровую систему

ПРОФИЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ

Трек 1
(НАБЛЮДЕНИЕ)

Трек 2
(ОЦЕНКА)

1 2 3

1 2

Трек 3
(ПРИГЛАШЕНИЕ)

Регистрация в 
цифровой системе

Просмотр обезличенного 
цифрового паспорта 

компетенций выпускника

Направление выпускнику 
приглашения на собеседование 

через цифровую систему

1 2 3

За 7 месяцев 

до ГИА
В день ДЭ

После 
проведения ДЭ

до 01.08 день ДЭ

Не 
ограниченно

После 

проведения ДЭ

После 
проведения ДЭ



Обратная связь

dem@firpo.ru

Центр оценки качества среднего профессионального образования (firpo.ru)

Реестр КОД для проведения демонстрационного экзамена профильного уровня в 
рамках ФП "Профессионалитет" (firpo.ru) (https://firpo.ru/activities/register-of-evaluation-
materials/)

mailto:dem@firpo.ru

