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ВВЕДЕНИЕ  

 

Предлагаемые методические указания по дисциплине «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности» является частью основной 

профессиональной образовательной программы, в соответствии с ФГОС по 

специальности 08.02.08. «Монтаж и эксплуатация оборудования и систем 

газоснабжения». 

Дисциплина входит в федеральный компонент цикла общих 

гуманитарных и социально-экономических дисциплин и является 

обязательной для изучения. 

Одной из форм контроля за освоением студентами заочного отделения 

программы курса является проверка выполняемых студентами контрольных 

работ. 

Контрольная работа должна способствовать формированию у студентов 

навыков самостоятельного научного творчества, повышению их 

теоретической и профессиональной подготовки, лучшему освоению учебного 

материала, углубленному рассмотрению содержания тем дисциплины 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности».  

При выполнении контрольной работы студенты, должны показать 

умение работать с научной литературой, анализировать нормативно-

правовые источники, делать обоснованные выводы. 

Контрольная работа выполняется студентами в межсессионный период 

за счет времени самостоятельной работы в письменной форме, в 

соответствии с тематикой, разработанной преподавателем. Контрольная 

работа предусматривает письменное рассмотрение теоретических вопросов и 

выполнение практического задания по одному из установленных вариантов. 

 

 

 

 



МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ 

КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

При изучении дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» и выполнении заданий для самостоятельной работы  

формируются гражданско-правовая активность студентов, правосознание, 

правовая культура, отрабатываются навыки правомерного поведения, 

необходимые для эффективного выполнения основных социальных ролей в 

обществе (гражданина, работника, налогоплательщика, собственника, 

потребителя). 

Приоритетным направлением является формирование правовой 

компетентности и приобретение определенного правового опыта в рамках 

учебной и внеучебной деятельности. 

Организация самостоятельной работы студентов ориентируется на 

активные методы овладения знаниями, развитие творческих способностей 

студентов, переход от поточного к индивидуализированному обучению, с 

учетом потребностей и возможностей личности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством; 

знать: 

- нормы права, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности;  

- права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

 

 

 

 



Домашняя контрольная работа (далее – контрольная работа) как 

разновидность самостоятельной работы студентов, является одной из форм 

текущего контроля за усвоением ими учебного материала по дисциплине 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности». 

Целью выполнения контрольной работы является овладение студентами  

навыками  самостоятельного анализа действующего законодательства и  

умения применять его на практике. 

Выполнение контрольной работы призвано решить следующие задачи: 

- изучить литературу по вопросам исследования; 

-обработать полученный материал, проанализировать, 

систематизировать, интерпретировать и грамотно изложить состояние 

изучаемого вопроса; 

- на основе действующего законодательства разрешить конкретную 

ситуацию (задачу), предложенную в практическом задании. 

В соответствии с учебным планом и программой курса слушатель 

должен написать контрольную работу по одному из предложенных 

вариантов. Номер варианта определяется в соответствии с фамилией 

слушателя. 

Вариант №1 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: А, Б, В. 

Вариант №2 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: Г, Д, Е. 

Вариант №3 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: Ж, З, И. 

Вариант №4 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: К, Л, М. 

Вариант №5 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: Н, О, П. 

Вариант №6 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: Р, С, Т. 



Вариант №7 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: У, Ф, Х. 

Вариант №8 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: Ц, Ч, Ш. 

Вариант №9 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: Щ, Э. 

Вариант №10 контрольной работы выполняют студенты, фамилии 

которых начинаются с букв: Ю, Я. 

Требования к содержанию контрольной работы 

Контрольная работа должна содержать: 

1. Титульный лист (Приложение 1); 

2. Содержание (Приложение 2) 

3. Ответ на теоретический вопрос; 

4. Практическое задание (Задача 1, Задача 2); 

5. Список  использованной литературы (Приложение 3). 

6. Выполненная работа представляется на заочное отделение  колледжа в 

установленные сроки.  

7. Работа оценивается «зачтено» или «не зачтено». 

По зачтенным домашним контрольным работам преподаватель может 

проводить собеседование для выяснения возникших при рецензировании 

вопросов. 

Не зачтенные домашние контрольные работы подлежат повторному 

выполнению и сопровождаются рецензией, используемой для последующей 

работы над учебным материалом. 

Контрольная работа, выполненная не по своим заданиям, возвращается 

без проверки. В случае возникновения проблем при выполнении 

контрольной работы следует обращаться за консультацией к преподавателю. 



Требования по выполнению теоретической части домашней 

контрольной работы. 

Ответ на теоретический вопрос должен быть четким, логичным, 

полностью должна быть раскрыта сущность вопроса. Исключается 

механическое переписывание материала учебника. При изложении 

теоретического материала необходимо  использовать ссылки на актуальные 

статьи действующего законодательства. 

Раскрытие теоретического вопроса подразумевает изложение материала 

на основании использованной литературы.  

Изложенные задачи представляют собой описание конкретных 

правоприменительных ситуаций, которые нужно разрешить на основании  

действующего законодательства. 

Решение задачи должно быть полным, всесторонним, обоснованным. 

При отсутствии в решении задачи четких исчерпывающих ответов на все 

поставленные вопросы, а так же ссылок на нормы действующего 

законодательства задача считается не решенной. 

Требования к оформлению работ: 

Прежде всего, контрольная работа предоставляется на листах формата 

А4. Материал работы набирается в редакторе WORD, с использованием 

шрифта Times New Roman. По всем требованиям необходимо установить 

размер шрифта 14, а межстрочный интервал – полуторный. Параметры 

абзаца выставляются согласно установленным нормам: выравнивание текста 

работы – по ширине, отступ для первой строки 12,5 мм, межстрочный 

интервал – полуторный. Для полей необходимо выставить следующие 

значения: верхнее и нижнее поля 20 мм, размер левого поля равен 30 мм, 

правого – 15 мм. Нумерация работы начинается с первого листа, однако на 

титульном листе нумерация не проставляется. Порядковый номер листа 

указывается снизу страницы, справа. Разделы и пункты нумеруются 

арабскими цифрами. Заголовки набирают жирным шрифтом, без точки в 

конце. Объем контрольной работы должен содержать 8-10 страниц. 



При использовании цитат необходимо указывать точные ссылки на 

используемый источник: указание автора (авторов), название работы, место и 

год издания, страницы. 

В конце контрольной работы приводится полный библиографический 

перечень использованных нормативно-правовых актов и специальной 

литературы. 

Данный список необходимо подразделить на следующие части: 

1. Нормативно-правовые акты (даются по их юридической силе). 

2. Учебники, учебные пособия. 

3. Монографии, учебные, учебно-практические пособия. 

4. Периодическая печать. 

Первоисточники 2,3,4 даются по алфавиту. 

Оформление библиографических ссылок осуществляется в следующем 

порядке: 

1. Фамилия и инициалы автора (коллектив автора) в именительном 

падеже. При наличии трех и более авторов допускается указывать фамилии и 

инициалы первых двух и добавить «и др.». Если книга  написана авторским 

коллективом, то ссылка делается на название книги и ее редактора. Фамилию 

и  инициалы редактора помещают после названия книги. 

2. Полное название первоисточника в именительном падеже. 

3. Место издания. 

4. Год издания. 

Ссылки на журнальную или газетную статью должны содержать кроме 

указанных выше данных,  сведения о названии журнала или газеты. 

Ссылки на нормативный акт делаются с указанием Собрания 

законодательства РФ, исключение могут составлять ссылки на Российскую 

газету в том случае, если данный нормативный акт еще не опубликован в СЗ 

РФ. 

 

 



ТЕМАТИКА КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ 

Вариант №1 

1. Нормативно-правовые акты в система российского законодательства. 

Задача 1. Учащийся девятого класса Петров в возрасте 15 лет был 

трудным подростком, часто не посещал школу и учиться не хотел. Мать 

попросила директора организации, в которой работала сама, принять его на 

работу. Но тот сказал ей, что в соответствии с трудовым законодательством 

не имеет права это сделать. Вправе ли директор отказать в приеме на работу 

Петрова? Когда физическое лицо приобретает трудовую правосубъектность? 

Задача 2. Краснов работал менеджером по продажам в ООО «Заря». 2 

апреля 2018 г. он подал администрации заявление об увольнении по 

собственному желанию. Двухнедельный срок предупреждения об 

увольнении истекал 16 апреля 2018 г. 

Однако 12 апреля 2018 г. работник отозвал свое заявление, мотивируя 

это тем, что хочет и в дальнейшем работать в ООО «Заря». Однако директор 

ООО «Заря» отказал Краснову, так как по согласованию с руководителем АО 

«Север» на должность менеджера по продажам он пригласил другого 

работника. 

16 апреля 2018 г. администрация издала приказ об увольнении Краснова 

по собственному желанию (п. 3 ст. 77 ТК РФ). А 17 апреля 2018 г. на 

должность менеджера по продажам был принят работник, переведенный из 

АО «Север». 

Правомерны ли действия администрации? 

 

Вариант №2  

1. Понятие Конституции РФ, ее место в системе законодательства. 

Задача 1. Житель Москвы заключил срочный трудовой договор с 

организацией в городе Владивостоке, где получил временную регистрацию 

по месту проживания. После истечения срока трудового договора он 

обратился за регистрацией в качестве безработного во Владивостокский 

районный центр занятости. Центр занятости отказал в регистрации. 

Оцените правомерность действий центра занятости. 

Задача 2. 1 марта 2018 г. у  ООО «Крот» сменился собственник. 4 марта 

2018 г. новая администрация издала приказ об увольнении руководителя 

предприятия, главного бухгалтера, помощника руководителя и начальника 

отдела кадров. 15 марта 2017 г. эти работники подали в суд иск о 

восстановлении на работе. Каково ваше мнение относительно правомерности 

увольнения работников? 



 

Вариант №3  

1. Правовой статус личности в РФ. 

Задача 1. С работником заключен трудовой договор с испытательным 

сроком с 3 ноября по 3 декабря 2017 г. Работодатель посчитал, что работник 

не выдержал испытание, и 1 декабря 2017 г. предъявил письменное 

уведомление о его увольнении как не выдержавшего испытания. Работник 

отказался его подписывать, тогда работодатель составил акт об отказе и 3 

декабря 2017 г. уволил работника. 

Правомерно ли увольнение работника? 

Задача 2. В правила внутреннего трудового распорядка было включено 

положение, запрещающее работникам организации покидать ее территорию 

во время перерыва для отдыха и питания. 

Дайте правовую оценку этому положению. 

 

Вариант №4  

1. Общая характеристика судебной системы РФ. 

Задача 1. С работником заключен трудовой договор с месячным 

испытательным сроком. По истечении этого срока стороны пришли к 

письменному соглашению о том, что в соответствии со статьей 70 ТК РФ 

испытательный срок продлевается еще на два месяца, поскольку не удалось 

проверить деловые качества работника из-за незначительного объема работы. 

Соответствуют ли действия сторон требованиям Трудового кодекса 

Российской Федерации? 

Задача 2. Иванов, являющийся родителем ребенка в возрасте 11 лет, 

обратился к работодателю с письменным заявлением о предоставлении 

неполного рабочего дня. Работодатель потребовал от Иванова предоставить 

справку от его супруги, свидетельствующую о том, что она не работает на 

условиях неполного рабочего дня. Правомерно ли такое требование 

работодателя? 

   

 

 

 

 

 



Вариант №5  

1. Основные механизмы защиты прав и свобод человека и гражданина в 

РФ. 

Задача 1. В правилах внутреннего трудового распорядка ОАО «Атон» 

указано, что при приеме на работу помимо документов, указанных в статье 

65 ТК РФ, требуется предъявлять: 

– на должности, связанные с материальной ответственностью, – справку 

из органов МВД России об отсутствии судимости; 

– если работник поступил на работу в течение года, – справку о 

стандартных налоговых вычетах с предыдущего места работы. 

Дайте правовую оценку вышеуказанных положений правил внутреннего 

трудового распорядка организации. 

Задача 2.  Работница Иванова, имеющая ребенка в возрасте 13 лет, была 

принята на работу с неполным рабочим днем. 14 октября 2018 г. ребенку 

исполняется 14 лет. Работодатель заявил Ивановой, что с 15 октября 2018 г. 

она будет работать полный рабочий день. 

Правомерно ли такое требование работодателя? 

 

Вариант №6  

1. Система российского законодательства 

Задача 1. 1октября 2018 г. Годунова устроилась на работу главным 

бухгалтером в фирму «Вегас». В трудовом договоре ей установлен 

испытательный срок шесть месяцев – до 1марта 2019 г. Годунова с 1 по 8 

ноября  2018 г. находилась на больничном, а с 17по 21 декабря 2018 брала 

отпуск без сохранения заработной платы. 

Когда заканчивается испытательный срок у работницы? 

Задача 2. Работник с письменного согласия, но без издания приказа 

начальником цеха был привлечен к сверхурочной работе в течение четырех 

часов после окончания рабочей смены. Профсоюзная организация посчитала, 

что нарушено трудовое законодательство. 

Каким образом организуют сверхурочные работы, и требуется ли для 

этого участие профсоюзной организации? 

 

Вариант №7  

1. Юридическая ответственность 

Задача 1. Работника перевели с должности механика филиала ООО 

«Новый путь» на должность главного механика в головной офис 



организации. В письменном соглашении о переводе указано, что работник в 

новой должности должен пройти испытательный срок в течение месяца. 

Соответствует ли это соглашение Трудовому кодексу Российской 

Федерации? 

Задача 2. Смирнова каждый год брала годовой отпуск 

продолжительностью 28 календарных дней и одновременно отпуск без 

сохранения заработной платы на месяц. Руководитель ей оплачивал годовой 

отпуск из расчета 25 календарных дней, так как месяц работница в год не 

работает и отпускные за этот месяц не положены. 

Прав ли руководитель организации? 

 

Вариант №8  

1. Обращение в международные правозащитные организации 

Задача 1. Федорова попросила руководителя уволить ее в связи с 

необходимостью ухода за пятилетним ребенком. 

По какому основанию может быть уволена Федорова, и какую запись 

следует сделать в трудовой книжке? 

Задача 2. Работодатель, составляя график отпусков на 2019 год, в 

интересах производства не стал учитывать пожелания некоторых работников 

об отпуске в определенное время года, а также заявления работающего 

несовершеннолетнего в возрасте 17,5 лет о предоставлении ему отпуска в 

июле месяце. 

Обязан ли работодатель учитывать пожелания каждого работника при 

составлении графика отпусков? 

 

Вариант №9  

1. Гражданское правоотношение: понятие, особенности, структура. 

Задача 1. Два работника за три часа до окончания рабочего дня вышли 

за пределы организации и употребили алкогольные напитки. Один решил 

идти домой, а второй вернулся в организацию, чтобы доделать оставшуюся 

работу, и был остановлен на территории организации руководителем. О 

появлении на работе в нетрезвом состоянии был составлен акт. 

Оцените правовые последствия действий двух работников. 

Задача 2. Работник написал заявление, где просил разделить его отпуск 

на четыре части по семь дней в течение 2006 года. Работодатель согласился и 

поставил работника в график отпусков с выплатой отпускных перед первой 

частью отпуска. 

Дайте правовую оценку этой ситуации. 



Вариант №10  

1. Характеристика субъектов гражданского правоотношения 

Задача 1. Работник за прогул в течение трех часов был уволен по пункту 

5 ст. 81 ТК РФ в связи с неоднократным неисполнением без уважительных 

причин своих трудовых обязанностей. Работник уже имел действующее 

дисциплинарное взыскание в виде выговора за драку в общежитии завода. 

Правомерно ли увольнение работника? 

Задача 2. В связи с задержкой выплаты заработной платы на 20 дней 

программист Смирнов, предупредив письменно заведующего отделом, 

приостановил работу и не приходил на работу в течение недели. В это время 

он обратился в суд с иском о взыскании заработной платы, ее индексации с 

учетом инфляции, взыскании морального вреда и оплаты времени 

приостановки работы. 

Какое решение должен принять суд? Вправе ли программист не 

выходить на работу в период приостановки работы? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

Контрольная работа выполняется студентами на основе самостоятельного 

изучения рекомендованной литературы, с целью систематизации, закрепления и 

расширения теоретических знаний, развития творческих способностей студентов, 

овладения навыками самостоятельной работы с научной, научнометодической, 

нормативно-правовой литературой, формирования умений анализировать и 

отвечать на вопросы, поставленные темой работы, делать выводы на основе 

проведенного анализа. Работы приобщают также студентов к научно-

исследовательской деятельности, играют важную роль в их профессиональной 

подготовке. 

Организация самостоятельной работы студентов ориентируется на активные 

методы овладения знаниями, развитие творческих способностей студентов, 

переход от поточного к индивидуализированному обучению, с учетом 

потребностей и возможностей личности. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

Рекомендации по оформлению списка используемой литературы 

 

Документы в списке используемой литературы располагают в 

следующей последовательности: 

      1 Международные нормативные акты; 

2. Конституция; 

3. Федеральные конституционные законы; 

4. Постановления Конституционного Суда; 

5. Кодексы; 

6. Федеральные законы; 

7. Законы; 

8. Указы Президента; 

9. Акты Правительства; 

а) постановления; 

б) распоряжения; 

10. Акты Верховного и Высшего Арбитражного Судов; 

11. Нормативные акты министерств и ведомств; 

а) постановления; 

б) приказы; 

в) распоряжения; 

г) письма 

12. Региональные нормативные акты (в том же порядке, как и российские); 

Примеры оформления списка литературы 

1) Книга одного автора 

Кириков, Б. М. Архитектура петербургского модерна / Борис Кириков. – 3-е 

изд., с изм. – СПб. : Коло, 2008. – 573 с. : ил. 

2) Книга двух авторов 

Чекмарев, А. А. Справочник по черчению : учеб. пособие / А. А. Чекмарев, В. 

К. Осипов. – 4-е изд., стер. – М. : Академия, 2008. – 330 с. : ил.  



3) Книга трех авторов 

Чалова, Л. Д. Санитария и гигиена парикмахерских услуг : учебник / Л. Д. 

Чалова, С. А. Галиева, А. В. Уколова. – М. : Академия, 2006. – 156 с. : ил.  

4) Книга четырех авторов и более 

Культурная традиция и современный танец в образовательном 

хореографическом пространстве Сибирского региона / Е. Б. Овчаренко [и др.] 

; Алт. гос. акад. культуры и искусств. – Барнаул : Изд-во Алт. гос. акад. 

культуры и искусства, 2006. – 227 с. 

5) Многотомные издания 

Дойль, А. К. Собрание сочинений : в 12 т. : пер. англ. / Артур Конан Дойл ; 

сост. Б. Акимов ; вступ. ст. Ю. Кагарлицкого. – М. : При. : Престиж кн. [и 

др.], 2005.  

6) Отдельные тома многотомных изданий 

Большакова, Н. В. Аргуновские мастера : в 2 ч. Ч. 1 / Н. В. Большакова. – М. : 

Компания Спутник+, 2006. – 259 с. 

7)Сборники произведений разных авторов 

Антология детективного рассказа / сост. Х. Л. Борхес, А. Биой Касарес. – 

СПб. : Амфора, 2005. – 414 с. 

8) Сборники статей трудов с тематическим названием 

Проблемы и методы современной лингвистики : сб. науч. тр. / Рос. акад. наук, 

Ин-т языкознания ; отв. ред. Е. Р. Иоанесян. – М. : ИЯЗ, 2005. – 258 с. 

9) Учебно-методические издания 

Пушечников, И. Ф. Искусство игры на гобое: история, теория, методика, 

педагогика : учеб.-метод. пособие. / И. Ф. Пушечников ; Моск. гос. ин-т 

музыки им. А. Г. Шнитке. – СПб. : Композитор, 2005. – 308 с. : ил. 

10) Материалы конференций 

Лингвистика и межкультурная коммуникация : материалы регион. науч. конф. 

Поволжья и Северо-Кавказского региона, Волгоград, 19-21 апр. 2004 г. / М-во 

образования науки РФ, Волгоград. гос. ун-т ; сост. Л. Г. Фимиченко, Е. А. 

Пелих. – Волгоград : Волгоград. науч. изд-во, 2004. - 490 с. 



11) Библиографическое описание 

Заголовок (Ф. И. О. автора). Основное заглавие : сведения, относящиеся к 

заглавию / сведения об ответственности (другие авторы) // Название 

источника (журнал, газета, сборник.). – Год издания. – Номер источника. – 

Страницы. 

12) Описание электронного ресурса локального доступа (CD) 

Даль, В. И. Толковый словарь живого великорусского языка Владимира Даля 

[Электронный ресурс] : подгот. по 2-му печ. изд. 1880-1882 гг. – Электрон.  

дан. – М. : АСТ [и др.], 1998. – 1 электрон. опт. диск (CD-ROM). – Систем. 

требования: IBM PC с процессором 486; операц. Система Windows ; CD-ROM 

дисковод. 

13) Описания электронного ресурса удаленного доступа (Интернет)  

А)Web-страница 

Мелентьева, Ю. Библиотечное обслуживание в школьной библиотеке: 

специфика форм и методов. Лекция 3. Библиотечное общение в процессе 

библиотечного обслуживания [Электронный ресурс] / Юлия Мелентьева // 

Режим доступа: http://lib.1september.ru/2004/19/19.htm. - Загл. с экрана. – 

(Дата обращения: 1.11.2008). 

Б) Электронный журнал 

Исследовано в России [Электронные ресурсы] : научный  журнал / 

Московский физико-технический институт. – Электрон. журн. – 

Долгопрудный : МФТИ, 1998. – Режим доступа: http://zhurnal.mipt.rssi.ru. – 

Систем. требования: IBM PC ; Windows З.хх/95 ; Acrobat Reader 3.0. – Загл. с 

экрана.  

В) Статья из электронного журнала 

Белоус, Н. А. Прагматическая реализация коммуникативных стратегий в 

конфликтном дискурсе / Н. А. Белоус // Мир лингвистики и коммуникации: 

электронный научный журнал. – 2006. – № 4 [Электронный ресурс]. - Систем. 

требования: Adobe Acrobat Reader. - Режим доступа: 

http://lib.1september.ru/2004/19/19.htm
http://zhurnal.mipt.rssi.ru/


http://www.tverlingua.by.ru/archive/005/5_3_1.htm. - (Дата обращения: 

15.12.2007). 

Г) Сайт 

Российская государственная библиотека [Электронный ресурс] / Центр 

информ. технологий РГБ; ред. Т. В. Власенко; Web-мастер Н. В. Козлова. – 

Электрон. дан. – М : Рос. гос. б-ка, 1997. – Режим доступа: http//www.rsl.ru. – 

Загл. с экрана. 

Д) Электронная книга 

История книги [Электронный ресурс] : учебник для вузов / ред. А. А. 

Говоров, Т. Г. Куприянова ; Московский гос. ун-т печати, Лаборатория 

компьютеризации ФИДиКТ. - Электрон. текстовые дан. - М. : Издательство 

МГУП "Мир книги", 1998. – 348 с. : цв. - Режим доступа: http://www.hi-

edu.ru/e-books/HB/, свободный. - Электрон. версия печ. публикации. 

Д) Базы данных 

Электронный каталог ГПНТБ России [Электронный ресурс]: база данных 

содержит сведения о всех видах, литературы, поступающей в фонд ГПНТБ 

России. – Электрон. дан. – М., [199-]. – Режим доступа: http://www.gpntb.ru/ 

win/search/help/el-cat.html. – Загл. с экрана. 

Е) Библиографическое описание специальных изданий 

Генеральная Ассамблея ООН. Всеобщая декларация прав человека: 

утверждена резолюцией 217А(Ш) от 10 декабря 1948 г. // Российская газета. – 

1998. – 10 декабря. 
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